REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
CONCEJO MUNICIPAL
Nit 800 104 048-2

ACUERDO N° 182 DE 2013
(10 ABRIL)

“Por medio del cual se modifica el acuerdo 002 de 2008 “"Reglamento
Interno del Concejo Municipal de Villavicencio”.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

En uso de fas atribuciones Constitucionales y legaies establecidas
En el Articulo 313 de Constitucidon Politica de 1991, Actos Legisiativos 001
de 2007 y 001 de 2009, el Decreto 1333 de 1986, Ley 5 de 1992, Ley 136
de 1994, ley 974 de 2005, Ley 1148 de 2007, Ley 1368 de 2009, Ley
1431 de 2011 y Ley 1551 de 2012.

ACUERDA.:

ARTICULO 1°. Modifiquese el Articulo 4 del Acuerdo 002 de 2008 el cual
guedara asi:

Articulo 4. ATRIBUCIONES. El Concejc Municipal ejercera en pleno ias
atribuciones, funciones y competencias establecidas en la Constitucion
Politica de 1991, Acto Legislativo 01 de 2007, Acto Legisiativo 01 de 2009,
el Decreto 1333 de 1986, Ley 5 de 1992, Ley 136 de 1994, ley 974 de
2005, Ley 1148 de 2007, Ley 1368 de 2009, Ley 1431 de 2011, Ley 1551
de 2012 y demas normas juridicas vigentes, especialmente en materia

normativa y de control politico.

ARTICULO 2°. Adicionar al Articulo 5° del Acuerdo 002 de 2008 un
numeral, el cual sera identificado como numeral 10 y quedara asi:

10. Citar y requerir a los secretarios del despacho del Alcalde para que
concurran a las sesiones. En caso de que 10s Secretarios no concurran, sin
excusa aceptada por el Concejo, se podra proponer mocion de censura”.

Por lo tanto el numeral 10 del Articulo 5° del Acuerdoc 002 de 2008 pasa 2
ser identificado con el numeral 11.

ARTICULO 3°. Con base en el articuio 18 de la Ley 1551 de 2012, e
Articulo 6° del Acuerdo 002 de 2008 quedara asi:

Municipal las siguientes:

-
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Articulo 6°. ATRIBUCIONES LEGALES. Son atribuciones legales del Con%’—’g/




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
CONCEJO MUNICIPAL
Nit 800 104 048-2

1. Disponer lo referente a la Policia en sus distintos ramos, sin
contravenir las leyes y ordenanzas, ni ios decretos del Gobierno
Nacional o del Gobernador respectivo por el Gobierno
Departamental.

2. Exigir informes escritos o citar a los secretarios de la Alcaldia,
Directores de departamentos administrativos o entidades
descentralizadas del orden municipal, al contralor y al personero, asi
como a cualquier funcionario municipal, excepto el Alcalde, para que
haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la marcha
del Municipio. )

Igualmente el Concejo Municipal podra invitar a los diferentes
funcionarios del Orden Departamental, asi como a los
representantes legales de los

Organismos descentralizados y de los establecimientos publicos del
Orden Nacional, con sedes en el respectivo Departamento o
Municipio, en relacion con temas de interés local.

3. Regiamentar la autorizacién al Alcalde para contratar, sefialando ios
casos en que requiere autorizacién previa del Concejo.

4. Autorizar al Alcalde para delegar en sus subalternos o en las Juntas
Administradoras Locales algunas funciones administrativas distintas
de las que dispone esta Ley.

5. Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios o
domicilios.

6. Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y
sobretasas, de conformidad con ia ley.

7. Velar por la preservacion y defensa del patrimonio cuitural.

8. Organizar la Contraloria y la Personeria y dictar las normas

_ necesarias para su funcionamiento.

S. Dictar las normas de presupuesto y expedir anualmente el
presupuesto de rentas y gastos, el cual debera corresponder al Plan
Municipal de Desarrollo, teniendo especial atencion con los planes
de desarrollo de los organismos de accion comunal definidos en el
presupuesto participativo y de conformidad con las normas
organicas de planeacion.,

10.Fijar un rubro destinado a la capacitacidén del personal que presta su
servicio en la administracidon municipal.

11.Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los
organismos de accion comunal. \(

12.Citar a control especial a los Representantes Legales de las
empresas de servicios publicos domiciliarios, sean publicas o
privadas, para que absuelvan inquietudes sobre la prestacién de P\j\
servicios publicos domiciliarios en el Municipio. =

-
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La empresa de servicios publicos domiciliarios cuyo representante
legal no atienda las solicitudes o citaciones del control especial
emanadas por el  Concejo Municipal, serd sujeto de
investigacion administrativa y sanciones establecidas por la Ley por
parte de la Superintendencia de los Servicios Publicos Domiciliarios
a peticion del Concejo. Lo anterior sin perjuicio de las demés
acciones legales o Constitucionales procedentes.

Paragrafo Primero: Establecer a iniciativa del Aicalde la forma y los
medios como el municipio puedan otorgar los beneficios, establecidos en el
inciso final del articuio 13, 46 y 368 de ia Constitucidn Nacional.

Paragrafo Segundo: Aquellas funciones normativas del municipio para
las cuales no se haya senalado si la competencia corresponde al aicalde o
al concejo, se entendera asignadas a ésta corporacion, siempre y cuando
no contrarie {a Constitucion y la ley.

Paragrafo Tercero: De conformidad con el numeral 3 del articulo 313 de
fa Constitucion Politica, el Concejo Municipal debera decidir sobre la
autorizacion al Alcalde para contratar en los siguientes casos:

. Contratacion de empréstitos.

Contratos que comprometan vigencias futuras.
Enajenacion y compraventa de bienes inmuebles.
Enajenacion de activos, acciones y cuotas partes.
Concesiones.

Las demas que determine ia ley.

DU W

En caso de que el Alcalde requiera facultades en cualquiera de los casos
anteriores debera presentar un Proyecto de Acuerdo que contenga en
forma especifica como seran utilizadas dichas facultades. Se negara la
solicitud cuando se presente en forma general o amplia y/o no se haya
informado la utilizacion de la autorizacidn anterior.

ARTICULO 4°. Modifiquese el Articuic 13 del Acuerdo 008 el cual quedara

asi:

Articulo 13. REGLAS DE INTERPRETACION. La interpretacion de las
disposiciones regiamentarias aqui contenidas habra de realizarse segun el
sentido l6gico y literal de las palabras. Con todo, tratandose de
disposiciones que presenten dificultades interpretativas se tendran en (\X\

cuenta las reglas de interpretacién normativa contenidas en los articulos
25 a 32 del Cédigo Civil Colombiano en lo gue resulten pertinentes, as
como también en caso de no encontrarse disposicion aplicable se tendra
en cuenta las disposiciones contenidas en la Ley 5 de 1992 6 en ia que ia
modifique, adicione 6 sustituya.
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ARTICULO 5°. Modifiquese el numeral 8 del Articulo 18 del Reglamento

Interno y se adiciona un paragrafo asi:
8. Postular candidatos para los diferentes cargos de eleccion vy

representacion que sean competencia de la plenaria.

Paragrafo: Lo anterior sin perjuicio de las facultades o atribuciones que
en virtud del reglamento se les confiera de manera individual a los
concejales, para participar con voz en {as sesiones plenarias de la
corporacion.

ARTICULO 6°. Modifiquese el pardgrafo 2 del Articulo 20 del acuerdo
002 gje 2008 asi:

PARAGRAFO 2. Todos los oradores deben inscribirse ante la Secretaria
General hasta cinco minutos antes del inicio del debate. Haran uso de ia
palabra por una sola vez en la discusion del tema.

ARTICULO 7°. Modificar el Articulo 29 del Acuerdo 002 de 2008 asi:
Articulo 29.- ACTAS. De las sesiones del Concejo y Ssus comisiones
permanentes, la Secretaria General de ia corporacion levantaré actas que
contengan una relacion sucinta de los temas debatidos, de las personas
gue hayan intervenido, de los mensajes leidos, las proposiciones
presentadas, las comisiones designadas, resultado de la votacion y de las
decisiones adoptadas.

Abierta la sesion, el presidente sometera a discusion y aprobacion, previa
lectura si los miembros de la corporacion lo consideran necesario, el Acta
de la sesion anterior. No obstante, el Acta debe ser puesta previamente en
conocimiento de los miembros de la Corporacidon, bien por la gaceta del
concejo si la hubiere, la pagina Web del Concejo o mediante el medio que
se disponga para estos efectos, como la reproduccion mecénica o los
correos institucionales.

Paragrafo. £l Conceje Municipal dispondra de los mecanismos necesarios
para que todas las actas de sesiones de plenaria o de comisiones
permanentes estén debidamente publicadas en medios electronicos y/o
fisicos, accesible a toda la poblacion, unz vez sean aprobadas.

ARTICULO 8°. Modifiquese el Articule 30 del Reglamento Internc del

Concejo asi:

Articulo 30. PUBLICIDAD. Ei Concejo debe informar 2 los ciudadanos sobre ’X

sus actividades, haciendo uso de cualquier medio masivo impreso, radial V \

o sistema electronico de archivo y transmision de datos (pagina Web). En

todo caso, tendrd un organo oficial escrito de publicidad de sus actos, ¥
/

denominado Gaceta del Concejo, o el mecanismo de pagina Web, siemp

v
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gue se garantice la efectividad de la difusidén de sus actes. En dicho
medio de informacion seran publicadas las Resoluciones que para €l
efecto de reconocimientos de honorarios de los concejales, expida la Mesa
Directiva.

ARTICULO 9°. Modificar el numeral 3 del Articulo 31 del Acuerdo 002 de
2008 asi:

3. proponer mocidén de censura respecto de los secretarios de despacho
del aicalde y mobcion de observacion a Directores y/o de oficinas asesoras
de despache Municipal, Gerentes 0 Directores de Entidades
Descentralizadas del Orden Municipal y Gerentes o Directores de Empresas
Industriaies y Comerciales del Estade del orden municipal por asuntos
relacionados con funciones propias del carge o por desatencidon a los
requerimientos y citaciones del Concejo Municipal.

La mocidn de censura o mocion de observacion segun la calidad que
ostenta el funcionario podré ser propuesta asi:

a. Por incumplimiente injustificade por una sola vez o incumplimientos
justificados hasta por tres ocasiones, a la citacion que le efectud el
Concejo Municipal.

b. Por responder al cuestionaric con argumentos imprecisos,
incoherentes o falses 0 de manera evasiva ¢ incompleta.

c. Por no ejecutar el presupuesto dentro del periodo correspondiente
sin justa causa o ejecutaric fuera de los marcos legales o
reglamentarios.

d. Por Omitir o efectuar de manera ineficaz o ineficiente los
mecanismos de Control Interno.

e. Cuando Por negligencia o incompetencia, intereés personal o de
terceros, las actividades del plan de desarrollo que le competen al
funcionario citade, se atrasen, paralicen, se desvien de sus fines o
se demeriten en sus aspectos cuantitativos o cualitativoes.

f. Cuando por su negligencia o incompetencia, interés personal o de
terceros, no se utilicen los recursos destinados por entidades
nacionales o} internacionales, gubernamentales o} no
gubernamentales, privadas o de cualqguier orden a |a
implementaciéon de programas y proyectos gue apunten a metas del
plan de desarrollo vigente.

g. Todas aguellas decisiones gue por accion u omision den iugar a
infracciones a la constitucién, leyes, ordenanzas o los acuerdos.

Si de las respuestas del cuestionario objeto de una citacién, se identifica &(
una o mas causales anteriormente descritas, sin gue a juicio de la N\
Corporacion sustenten una justificacion, se podra proponer al final del
debate la mocidn de censura u observacion segun ia calidad gue ostente W
funcionario. /

)
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Paragrafo 1. Los funcionarios deben ser oidos en la sesion para la cual
fueron citados, sin perjuicio de que el debate continte en sesiones
posteriores por decision del Concejo. E! debate no podra extenderse a
asuntos ajenos al cuestionario y debera encabezar el orden del dia de la
-sesion.

La mocidon de censura u observacion podra ser propuesta por la mitad mas
uno de los miembros de la corporacion, expresando las razones en que se
sustentan para proponeria.

Paragrafo 2. La propuesta puede ser efectuada en comision permanente,
en plenaria o en Sesiones Extraordinarias.

Propuesta y aprobada la mocion de censura u observacion segun la calidad
gue ostente el funcionario, el presidente de la corporacion convocara a
sesion para efecto de su aprobacion o improbacion, la cual debera
efectuarse entre el tercero y décimo dia siguiente a la terminacion del
debate en el cual se presenté la propuesta, con audiencia publica del
funcionario respectivo.

Paragrafo 3. La aprobacion de la mocion de censura u observacion segin
sea el caso, requerira del voto afirmativo de las dos terceras partes de los
miembros de la Corporacion.

Paragrafo 4. En caso de ser aprobada la mocion de censura u
observacion segun sea el caso, se comunicara al Alcalde para que en caso
de la mocion de censura se proceda a la separacion del cargo o la de
observacion para gue tome la decision si el funcionario continua o lo
separa del cargo, se envie copia a la hoja de vida del funcionario y se dé
a conocer la decision a la Procuraduria para que tome las decisiones
pertinentes. La renuncia del funcionario respecto del cual se haya
promovido mocion de cesura o de observacion, no obsta para que la
misma sea aprobada conforme a lo previsto en este articulo.

Paragrafo 5. Si la mocion de cesura u observacion fuere rechazada, no

podré proponerse otra sobre la misma materia a menos que sea motivada
por hechoes nuevos.

ARTICULO 10°. Modificar el numeral primero del Articulo 36 del Acuerdo

002 de 2008 asi:
1. El Alcalde Municipal en la primera sesion ordinaria de cada afo, y al

regresar de comisiones dentro y fuera del pa's.

de 2008 el cual quedara asi:

e

ARTICULO 11°, Modifiquese el numeral 4 del Articulo 41 del Acuerdo %A/
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4. Suscribir con el Secretario(a) General del Concejo las Actas de
Sesion Plenaria, los Proyectos de Acuerdo aprobados en segundo
debate y las Resoluciones de su competencia.

ARTICULO 12°. Modifiquese el paragrafo 2 del Articulo 45 del Acuerdo 002
de 2008 y se elimine el paragrafo 3.

Paragrafo 2: El o los partidos que se declaren en oposicion al Alcalde tendran
participacion en la primera vicepresidencia del Concejc. En el evento en que
exista mas de una bancada que se declare en oposicion al Alcalde cada una de
ellas postutara su candidato para que la Plenaria defina.

ARTICULO 13°. E| Articulo 46 del Acuerdo 002 de 2008 guedara de Ia

siguiente forma:
Articulo _46°: FUNCIONES DE |A MESA DIRECTIVA. Como odrgano de

orientaciéon y direccién del Concejo Municipal, le corresponde:

1.

w0

10.

Designar las comisiones accidentales para dar tramite en primer debate
a los proyectos de acuerdo, cuando no se hubieren conformado las
comisiones permanentes.

Elaborar el proyecto de presupuesto anual del Concejo y enviario al
Aicalde para su consideracién e incorporacion en el Proyecto de
Acuerdo definitivo sobre rentas y gastos del Municipio.

Controfar ia ejecucion del presupueste anual del Concejo.

Autorizar al presidente gastos del presupuesto del Concejo cuando
supere los (30) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Vigitar el funcionamiento de las comisiones y velar por el cumplimiento
oportuno de las actividades encomendadas.

Autorizar comisiones oficiales de Concejales fuera de la sede del
Concejo, siempre gue no impliquen utilizacién de dineros del tesoro
publico.

Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas sean
conducentes.

Aceptar fa renuncia, conceder licencia, vacaciones y permisos al
Personero, con fundamento en la atribucion conferida en el Articuio 172
de ka Key 136 de 1994.

Suscribir tas Resoluciones para e! efectc de reconocimiento de
honorarios a los Concejales por su asistencia comprobada a las
sesiones plenarias y ordenar su publicacion en el medio oficial de
informacion del Concejo (Art. 65 de la Ley 136 de 1994) .
Suscribir junto con el secretario general de la corporacién fas \¢
resoluciones y propcsiciones emanadas por la mesa directiva.

11.Remitir al Alcalde para su sancion egjecutiva, los Proyectos de Acuerdo

que hayan sido aprobados por el Concejo en los des debates 7 7

regiamentarios.
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12.Recibir fa renuncia del Presidente de la Corporacion.

13.Determinar, previa a la votacién de un proyecto de Acuerdo, la
celebracién de sesiones de las bancadas con presencia en el
Concejo, con el objeto de que aquellias determinen el alcance de sus
votos para dotar de un mayor grado de eficiencia al proceso de
votacion,

14.Darie cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas por los
partidos y movimientos politicos a los Concejales de las bancadas
con presencia en ta Corporacién.

15.Acreditar a los voceros de las bancadas para efectos de determinar
las intervenciones de las mismas en las sesiones en ias gue se voten
Proyectos de Acuerdc ¢ se adelanten procesos de control politico,
segun las regias de procedimiento determinadas procedentemente.

16.Las demas establecidas en {a Ley 0 el presente regiamento.

Paragrafo: Durante ios periodos de sesiones, la mesa directiva se reunira
por lo menos dos veces al mes, a la hora y dia qgue sea convocada por su
presidente. Sus decisiones se tomaran por mayoria y de cada reunién
debera quedar constancia mediante Acta.

ARTICULO 14°. Modificar el Articulo 47 del Regiamento Interno vigente el

cual quedara asi:

Articulo 47. COMITE DE COORDINACION POLITICA. Conformado por el
presidente de la corporacién, quien Jo preside, y los voceros o©
coordinadores de {as bancadas. Se reunira por lc menos dos veces al mes
en cada periodo de sesiones ordinarias para el desarrolio de ias siguientes

funciones:

1. Proponer la agenda de trabajo de la corporacion.
2. Coordinar con la presidencia el orden del dia de las sesiones

plenarias a ceiebrar.,
3. Proponer y ejecutar acciones de concertacion politica.

ARTICULO 15°, Inciuir el numeral 11 en el Articulo 48 de! Acuerdo 002
de 2008 asl.

11. Abstenerse de incurrir en alguna de las causales de pérdida de
investidura previstas en el Articulo 48 de ia Ley 617 de 2000.

ARTICULO 16°. Se adicionan dos numerales identificades como 14 y 15
y el actual numeral 14 pasa a ser identificado como numeral 16 al Articuio

O%

52 del Acuerdo 002 de 2008 comoe funciones especificas del Secretario (B
General asi: ) <

4
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14.Mantener actualizada la pagina web de la corporacién y velar por
gue ésta funcione como medio oficial de publicacion de todos los
actos administrativos del Concejo y permita la consulta ciudadana.

15.Publicar en la pagina web de la corporacion las actas de sesion
plenaria o de comisiones permanentes y las ponencias para primer
y segundo debate de los proyectos de acuerdo que hacen tramite
en el Concejo.

ARTICULO 17°. Se adiciona un numeral identificado como numeral 10 y
el numeral 10 pasa a ser numeral 11, en el Articuio 60 del Acuerdo 002 de
2008 como funcion de la Comisidn Segunda permanente de Presupuesto y
Hacienda Publica asi:

10. Solicitar trimestraimente  informe escrito a la administracidon
municipal sobre el comportamiento de los tributos e ingresos y el estado
de ejecucion del presupuesto de gastos del municipio para el respectivo
analisis en comisidn y que puede ser llevado a debate en plenaria a
solicitud de la mayoria de los miembros de la Comision.

ARTICULO 18°. El Articulo 63 del Acuerdo 002 de 2008 quedard asi:
Articulo 63-SESIONES. Ei Concejo Municipal sesionara de manera ordinaria
y extraordinaria en el recinto oficial, en los periodos descritos en el
Articulo 28 de este reglamento. Para tal efecto, todos los dias de la
semana son habiles, tanto para la plenaria como para las comisiones. Los
horarios para las sesiones son los siguientes:

Los numerailes y los demas incisos se mantienen en su contenido.

ARTICULO 19°: Se adiciona un Articulo al Acuerdo 002 de 2008, el cual
serd identificado como 121 y el 121 pasara a ser el Articulo 122, quedando

aslt:

Articulo 121, SUPLENCIAS, FALTAS Y VACANTES. Los miembros de las
corporaciones publicas de eleccion popular no tendrén suplentes. Solo
podran ser reemplazados en caso de muerte, incapacidad fisica absoluta
para el ejercicio del cargo, declaracidon de nulidad de la eleccidén, renuncia
justificada y aceptada por la Corporacion, sancion disciplinaria consistente
en destitucion, pérdida de investidura, condenz penal o medida de
aseguramiento por delitos distintos a los relacionados con pertenencia,
promocién o financiacién a o por grupos armados ilegales, de narcotrafico,
delitos contra los mecanismos de participacidn democratica o de lesa
humanidad o cuando el miembro de una Corporacién publica decida
presentarse por un partido distinto segin lo planteado en el paragrafo &

transitorio 1¢ del Articuio 107 de la Constitucion Politica.
En tales casos, el titular seré reemplazado por el candidato no elegido que

segun el orden de inscripcion o votacidon obtenida le siga en forma :
sucesiva y descendente en ia misma lista electoral. -/é?/
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Como consecuencia de la regla establecida en el presente Articulo, no
podra ser reemplazado un miembro de una corporacion publica de eleccion
popular a partir del momento que le sea proferida orden de captura,
dentro de un proceso penal al cual se le vinculare formalmente, por delitos
relacionados con la pertenencia, promocion o financiacién a o por grupos
armados ilegales, de narcotrafico o delitos de lesa humanidad. La
sentencia condenatoria produciréa como efecto la pérdida definitiva de la
curul, para el partido al que pertenezca el miembro de ja Corporacion.

No habra faitas temporales, salvo cuando las mujeres, por razén de
ficencias de maternidad deban ausentarse del cargo. La renuncia de un
miembro de la corporacion publica de eleccion popular, cuando se le haya
iniciado vinculacién formal por delitos cometides en Colombia o en el
exterior, relacionados con pertenencia, promocion o financiacion a o por
grupos armados ilegales, de narcotrafico o delitos contra ios mecanismos
de participacion democratica o de lesa humanidad, generara la pérdida de
su calidad de concejal y no producira como efecto el ingreso de quien
corresponda en la lista. Las faltas temporales no daran lugar a
reemplazos. :

Cuando ocurra alguna de las circunstancias que impligue que no pueda ser
reemplazado un miembro elegido a una corporacion publica, para todos los
efectos de conformacion de guorum, se tendra como numero de miembros
ia totalidad de los integrantes de la corporacion con excepcion de aquellas
curules gue no puedan ser reemplazadas.

ARTICULO 20°, VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de la fecha
de su sancién y publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean

contrarias.

Villavicencio, 10 de abril de 2013

PUBLIQUESE Y CUMRLASE

/Prﬁ'xdente = Secretarfa General
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SGCMV- 143 -2013. (1 folio)
Villavicencio, 15 de abril de 2013

EL PRESIDENTE DE LA COMISION TERCERA PERMANENTE
ADMINISTRATIVA Y DE GOBIERNO Y LA SECRETARIA GENERAL
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

CERTIFICAN:

Que el Proyecto de Acuerdo No 001, POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
EL ACUERDO 002 DE 2008 “"REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO”, que dio origen al Acuerdo Municipal N°© 182
de 2013, recibi6 el primer debate reglamentario y fue Aprobado por esta Comision
el dia seis (06) de abril de Dos Mil Trece (2013).

Se expide en Villavitencio, a los quince (15) dias del mes de abril de dos mil trece
(2013).

JORGE A\ R
Presidente dpmisic’m Secretarja General

‘\
A\

Calle 40 N° 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos. Centro, Viliavicencio — Meta. Telefax 6702108 — 6626833
Email: secretariageneral@concejodevillavicencio.gov.co

\




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CONCEJO MUNICIPAL
Nit 800 104 048-2

SGCMV- 144 -2013. (1 folio)
Villavicencio, 15 de abril de 2013

EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

CERTIFICAN:

Que el Acuerdo Municipal No 182 de 2013, POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA EL ACUERDO 062 DE 2008 “"REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO"”, Fue aprobado en Sesion Plenaria
Ordinaria como segundo debate, el dia diez (10) de abril de 2013.

Este Acuerdo fue tramitado y aprobado en primer debate reglamentario como
Proyecto de Acuerdo No 001 de 2013 el dia seis (06) de abril de Dos Mil Trece
(2013).

Se expide en Viljavicencio, a los quince (15) dias del mes de abril de dos mil trece
(2013).

JOSE INIO PEREZ CASIANO MlRiA A
~ Presidente Concejo Municipal Secretaria General

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Telefax 6702108 — 6626633
Email: secretariageneral@concejodevillavicencio.gov.co




DESPACHO SECRETARIA .-

Villavicencio, ( 17 ) de Abril del afioc Dos Mil Trece (2013), recibido en la
fecha el ACUERDO N2 182 DE 2013 “ POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
EL ACUERDO 002 DE 2008 “ REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.” . Pasa al Despacho del Senor Alcalde,

MO, Z}JMO

VARGAS JIMENEZ
Secretaria Despacho

VILLAVICENCIO — PACHO ALCALDE
Abril 17 de 2013

En cumplimiento de lo ordenado por la LEY 136 de 1994, se SANCIONA el
presente ACUERDO y se envia a la Oficina Asesora de Comunicaciones
para su respectiva publicacion.

SANCIONADO

AN GUILLERMO ZULUAGA C
Alcalde/

o~
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